
Załącznik nr 2 do ogłoszenia o naborze do pracy 

w korpusie służby cywilnej 

 dnia  

(miejscowość) 

(imię  i nazwisko) 

(miejsce zamieszkania) 

OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH 
OSOBOWYCH 

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 wyrażam zgodę, na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez 
Komendanta Miejskiego Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie w celu przeprowadzenia 
obecnego postępowania rekrutacyjnego. 
Zgodnie z art 7 ust. 3 wyżej wskazanego Rozporządzenia zgoda udzielona na 
przetwarzanie danych osobowych może być  wycofana w formie oświadczenia na piśmie 
w dowolnym czasie, nie wpływa to jednak na zgodność  przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej wycofaniem. 

(podpis kandydata do pracy) 

Oświadczam, iż  zostałem/am poinformowany/a o tym że: 

1) administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest 
Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie, jako pracodawca, 

2)dla Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie został  wyznaczony 
Inspektor Ochrony Danych st. kpt. Janusz Baran, 20-012 Lublin ul. Strażacka 7, tel. 81 
5351233, e-mail: iodkwbsó.lublin.pl   

3)dane osobowe kandydatów będą  przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego 
postępowania rekrutacyjnego na pracowników Komendy Miejskiej Państwowej Straży 
Pożarnej w Lublinie na podstawie wyrażonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

4)osobie, której dane dotyczą  przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym 
momencie bez wpływu na zgodność  z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnych będą  przechowywane przez okres nie 
dłuższy niż  do 31.10.2018 r. 
osobie, której dane dotyczą  przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych, 
żądania ich sprostowania lub usunięcia. Wniesienie żądania usunięcia danych jest 
równoznaczne z rezygnacją  z udziału w procesie rekrutacji prowadzonym przez 
Komendanta Miejskego Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie. Ponadto przysługuje jej. 



prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w przypadkach określonych w art. 18 
RODO. 

7)osobie, której dane dotyczą  przysługuje prawo wniesienia skargi do Generalnego 
Inspektora Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej 
danych osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22 5310300, fax. 22 5310301, 
e-mai!: kancelariauodo.00v.p1). 

8) podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiązkowe, jednak 
jest warunkiem umożliwiającym ubieganie się  o przyjęcie kandydata do pracy 
w Komendzie Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Lublinie. 

(podpis kandydata do pracy) 
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