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STATUT
ZWIAZKU EMERYTOW
I RENCISTOW POZARNICTWA
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

ROZDZIAL I
POSTANOWIENA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie pod nazwa ,,Zwiazek Emerytéw i Rencistow Pozarnictwa
Rzeczypospolitej Polskiej”, zwany dalej Zwiazkiem, jest niezalezna i samo-
dzielng organizacja posiadajaca osobowo$é prawna.
2. Osobowos¢ prawna posiadaja: Zarzad Gtoéwny, a takze zarzady wojewoddz-
kie i kola Zwiazku za zgoda Zarzadu Gléwnego.
3. Zarzad Gléwny, zarzady wojewddzkie i kota zwiazku na zewnatrz reprezen-
tuja:
prezes 1 dwéch cztonkow zarzadu.

§2
1. Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej,
a siedziba miasto Warszawa.
2. Zwiazek dziala na postawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — prawo o sto-
warzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. nr 79, poz. 835 — jednolity tekst ze zmiana-
mi).

§3
1. Zwiazek ma prawo uzywacé pieczeci, odznak i znakéw oraz posiada¢ wlasny
sztandar.

2. Wzory sztandar6w i odznak ustala Zarzad Gtéwny Zwiazku.

§ 4
Zwigzek moze podejmowacé i prowadzi¢ dzialalno§é gospodarcza, z ktorej do-
chéd przeznaczony jest na realizacje jego zadan statutowych. Zakres tej dzia-
talnosci okresla Zarzad Glowny.



§5
1. Zwiazek moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o ta-
kim samym profilu.
2. Zwiazek moze wchodzi¢ w sklad krajowych federacji i innych zwigzkow
emerytOw 1 rencistow.
3. Zwiazek (Zarzad Gloéwny i zarzady wojewodzkie) moze ubiegaé sie o status
organizacji pozytku publicznego.

§ 6
Dzialalnos¢ Zwiazku oparta jest na pracy spotecznej jego cztonkoéw. Rodza-
je 1 zakres dzialalno$ci okreslonej w § 4 moga wymagac etatowego zatrudnie-
nia czlonka Zwiazku lub osob posiadajacych odpowiednie przygotowanie za-
wodowe.

ROZDZIAL 11
CELE I FORMY DZIALANIA

§7

Celem Zwiazku jest:

1) zrzeszanie emerytow i rencistow bylych cztonkéw Korpusu Techniczne-
go Pozarnictwa, funkcjonariuszy pozarnictwa, pracownikow Panstwowe;j
Strazy Pozarnej oraz pracownikéw cywilnych jednostek ochrony przeciw-
pozarowej 1 wdow (wdowcow) po strazakach — zwanych dalej cztonkami
Zwiazku,

2) ochrona interesow emerytow 1 rencistow z tytutu uprzedniej stuzby lub pra-
cy, uprawnien socjalno-bytowych, zdrowotnych i kulturalnych oraz spra-
wowanie w tym zakresie kontroli spolecznej,

3) organizowanie zycia kulturalnego, wypoczynku i rekreacji,

4) pielggnowanie — utrwalanie bogatych tradycji zawodowych zwiazanych
z humanitarng stuzbg pozarnicza,

5) czuwanie nad sprawiedliwa oceng dorobku pokolen pozarnikoéw polskich
oraz obrona honoru, godnosci i czci jej funkcjonariuszy,

6) wyrazanie opinii wobec problemdéw ochrony przeciwpozarowej oraz w in-
nych sprawach publicznych,

7) poglebianie zrodzonego 1 uksztalttowanego w wyniku shuzby kolezenstwa
oraz zapewnienie czlonkom Zwiazku uczestnictwa w zyciu spotecznym
1 publicznym,

8) umacnianie wigzi emeryt Ow 1 rencistow z czynnymi zawodowo strazakami
Panstwowej Strazy Pozarnej i cztonkami ochotniczych strazy pozarnych,



9) reprezentowanie emerytéw i rencistéw wobec organéw wiadzy, admi-
nistracji panstwowe;j i samorzadowej, a w szczegdlnosci Ministra Spraw
Wewngtrznych i Administracji oraz komendantéw Panstwowej Strazy Po-
zarnej — we wszystkich sprawach, a szczegolnie socjalno — bytowych i po-
dziatu $rodkéw funduszu socjalnego na ten cel.

§8

Zwiazek realizuje swoje cele przede wszystkim przez:

1) pozyskiwanie $rodkéw i funduszy na cele organizacyjne i socjalno — byto-
we,

2) organizowanie imprez okolicznosciowych zwiazanych z tradycjami pozar-
niczymi, a takze rekreacyj no-wypoczynkowych i kulturalnych,

3) wspieranie do$wiadczeniem i wiedza spolecznej dziatalnoéci strazactwa
ochotniczego,

4) wspoldziatanie z komendami i jednostkami ochrony przeciwpozarowej, zwiaz-
kami zawodowymi oraz innymi organizacjami spolecznymi,

5) podejmowanie interwencji we wszystkich sprawach nurtujacych nasze $ro-
dowisko,

6) nawigzywanie kontaktow i wspolpracy ze stowarzyszeniami, zwiazkami
1 innymi organizacjami w kraju i za granica,

7) odbywanie okresowych zebran cztonkdw kota i wladz Zwiazku,

8) tworzenie zespotow redakcyjnych przy jednostkach organizacyjnych Zwiazku,
ktére opracowuja biuletyny informacyjne dla potrzeb wewngtrznych Zwiazku
1 prowadzg dziatalno$é kronikarska i wydawnicza,

9) podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do realizacji celéw i zadan
statutowych.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE - ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9
Czlonkowie Zwigzku dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.

§10

I. Cztonkiem zwyczajnym Zwiazku moga zosta¢ byli cztonkowie Korpusu
Technicznego Pozarnictwa, funkcjonariusze pozarnictwa, strazacy Panstwo-



wej Strazy Pozarnej 1 pracownicy cywilni jednostek ochrony przeciwpozaro-
wej oraz wdowy (wdowcy) po zmartych strazakach.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna.

3. Czionkiem honorowym moga by¢ osoby fizyczne lub prawne szczegolnie
zashuzone dla Zwiazku.

4. W uznaniu zastug prezeséw zarzadow Zwiazku wszystkich szczebli moga
by¢ im przyznane tytuly honorowych prezeséw. Uchwaty o nadaniu tych tytu-
6w podeymuja: Zjazd Krajowy, zjazdy wojewddzkie 1 walne zebrania kot.

5. Cztonkom honorowym Zwiazku przyshuguje prawo uczestniczenia z glosem
doradczym w posiedzeniach gremium, ktére wystepuje o nadanie im tego tytu-
tu jak i prawo brania udzialu w organizowanych przez to gremium uroczysto-
$ciach i imprezach.

§ 11
1. Czltonkéw zwyczajnych przyjmuja zarzady kot po zlozeniu pisemnej dekla-
racji.
2. Cztonkéw wspierajacych przyjmuja zarzady kot.
3. Godnos¢ czlonka honorowego nadaje Zarzad Gléwny na wniosek zarzadu
wojewodzkiego lub z wlasnej inicjatywy.
4. Czlonkiem Zwiazku nie moze zosta¢ osoba, ktdra zostata ze stuzby (pracy)
wydalona dyscyplinarnie lub zwolniona na skutek skazania prawomocnym wy-
rokiem sadowym na kare pozbawienia wolnosci.
5. Od uchwaty zarzadu kota w sprawie nieprzyjgcia w poczet cztonkéw Zwiaz-
ku przystuguje prawo odwotania do Zarzadu Wojewddzkiego.
6. Zarzad Wojewddzki rozpatruje odwotlanie, o ktorym mowa w ust. 5 i zawia-
damia zainteresowanego o swojej decyzji, ktora jest ostateczna.

§ 12

1. Utrata praw cztonkowskich nastgpuje przez:

1) wystapienie — zrezygnowanie z przynaleznosci,

2) skreslenie z listy cztonkow — dokonanego uchwalq zarzadu kota z po-
wodu zalegania z opftata sktadki czlonkowskiej przez okres dhuzszy niz
12 miesigcy lub nieuczestniczenie w zebraniach kota przez ten sam
okres bez uzasadnionej przyczyny,

3) wydalenie ze Zwiazku na podstawie uchwaty zarzadu kota, zatwierdzo-
nej przez zebranie czlonkow kota, co moze nastapic za:
a) naruszenie postanowien statutu,
b) nieprzestrzeganie uchwat wtadz Zwiazku,
c) stwierdzenie postawy nie licujacej z godnoscig cztonka wigzku



2. Tryb odwotawczy:

od uchwaly dotyczacej skreslenia lub wydalenia ze Zwiazku przystuguje za-
interesowanemu odwolanie do wlasciwego zarzadu wojewodzkiego w termi-
nie 30 dni od powzigcia wiadomosci o skresleniu lub wydaleniu, zarzad woje-
wodzki rozpatruje odwolanie w ciagu 3 miesiecy od jego otrzymania. Uchwala
— decyzja zarzadu wojewoddzkiego jest ostateczna.

Skreslenie z listy czlonkéw badz wydalenie ze Zwiazku cztonka piastujacego
z wyboru funkcje we wiadzach Zwiazku, wymaga zgody tych wiladz.

§13

1. Cztonkowie zwyczajni Zwiazku maja prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranymi do wszystkich wiadz Zwiazku,

2) uczestniczyé w zebraniach macierzystego kota, z glosem decyduja-
cym,

3) brac¢ udziat w zebraniach i posiedzeniach wladz Zwiazku, w czasie kto-
rych podejmowane sg decyzje ich dotyczace,

4) uzyskiwaé biezace informacje o decyzjach i uchwatach oraz dziatalno-
sci wladz Zwiazku wszystkich szczebli,

5) wysuwaé postulaty i wnioski wobec wszystkich wladz Zwiazku, oce-
nia¢ i poddawaé krytyce dziatalnogé wszystkich wladz Zwiazku i po-
szczegolnych czionkow,

6) odwolywac sie do wszystkich wiadz Zwiazku,

7) korzysta¢ z pomocy prawnej, socjalno — bytowej i urzadzen stanowia-
cych wiasnos$¢ Zwiazku,

8) nosi¢ odznake organizacyjng Zwiazku,

9) reprezentowaé Zwiazek na Zzewnatrz z upowaznienia jego wiadz.

2. Cztonkowie Zwiazku sa zobowiazani:

1) stosowac sig do postanowieri statutu, regulaminéw oraz uchwat i zarza-
dzen wladz Zwiazku,

2) bra¢ aktywny udzial w dzialalnosci Zwiazku, propagowaé jego cele
1 zadania,

3) upowszechnia¢ w swoim otoczeniu zasady bezpieczenstwa pozarowe-
g0 oraz pomagac strazakom ochotnikom w realizacji ich spolecznych
zadan i obowiazkéw,

4) dbac o dobre imie Zwiazku i jego cztonkéw,

5) przestrzegaé zasad wspolzycia kolezenskiego oraz dbaé o wlasciwa po-
stawe etyczno-moralna,

6) oplacaé regularnie sktadke cztonkowska,

7) zarzad kota moze zwolnié¢ czlonka 7 oplaty sktadek.



ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZWIAZKU

§ 14

1. Organizacja Zwiazku obejmuje:

a) wiladze naczelne,

b) wladze wojewddzkie,

¢) kola jako podstawowe jednostki Zwiazku.
2. Wladze wojewodzkie obejmuja swoim zakresem dziatania teren wojewodz-
twa.
3. Kola dzialaja na ustalonym przez odpowiednie wladze Zwigzku obszarze
1 za zgodg Zarzadu Glownego moga w uzasadnionych przypadkach spetniaé
funkcje zarzadu wojewddzkiego.
4. Zarzad Glowny lub zarzady wojewodzkie powotuja w miarg potrzeb komi-
sje problemowe o charakterze opiniodawczo-wykonawczym.
5. Uchwaly wladz Zwiazku zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw przy obec-
nosci co najmniej potowy ogoélnej liczby uprawnionych do glosowania, jeze-
li statut nie przewiduje innych zasad. Przy braku przewidzianej liczby czton-
kow (delegatéw) zebranie czlonkow i Zjazd delegatow odbywaja sie¢ w drugim
terminie, z gory ustalonym i zapowiedzianym przez zarzad wlasciwego szcze-
bla Zwiazku. Powzigte wtedy uchwaty sa prawomocne bez wzgledu na liczbe
obecnych — uprawnionych do glosowania.
6. Wybory do wszystkich wladz Zwiazku odbywajg si¢ w drodze tajnego gloso-
wania. Wybory moga by¢ przeprowadzone jawnie na podstawie uchwaty zjaz-
du lub zebrania.
7. Zarzady lub komisje rewizyjne wszystkich stopni mogg w czasie trwania ka-
dencji dokooptowa¢ cztonkéw na miejsca wakujace w tacznej liczbie nie prze-
kraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.
8. Kadencja wszystkich wladz Zwiazku trwa cztery lata.
9. Mandaty wybranych delegatow na Zjazd Krajowy i zjazdy wojewodzkie sa
wazne przez caly okres kadencji wiadz.
10. Czlonkowie komisji rewizyjnych nie mogg by¢ jednoczesnie czionkami
wladz tego samego szczebla badz etatowymi pracownikami Zwiazku.

ROZDZIAL V
NACZELNE WLADZE ZWIAZKU

§ 15

Wiadzami naczelnymi Zwiazku sa:
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1) Krajowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Gléwny,
3) Gtoéwna Komisja Rewizyjna.

A. Krajowy Zjazd Delegatow

§ 16

1. Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladza Zwiazku. Zjazd moze by¢

zwyczajny lub nadzwyczajny.

2. Termin Krajowego Zjazdu ustala Zarzad Gléwny, ktéry zawiadamia o tym

delegatéw i zarzady wojewddzkie, podajac miejsce i porzadek obrad na 30 dnj

przed zapowiadanym terminem.

3. W Krajowym Zjezdzie udziat biora:

a) z glosem decydujacym — delegaci wybrani na wojewddzkich zjazdach de-
legatow w liczbie ustalonej przez Zarzad Glowny,

b) z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym — czlonkowie wiadz
naczelnych, prezesi zarzadéw wojewodzkich nie bedacy delegatami oraz
osoby zaproszone na Zjazd sposréd cztonkow Zwiazku,

c) zglosem doradczym — zaproszeni goscie nie bedacy cztonkami Zwiazku.

§17

Zarzad Gtéwny zwoluje Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw:

1) zinicjatywy wlasnej,

2) na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek co najmniej ¥ liczby zarzadow wojewddzkich Zwiaz-
ku.

§18
1. Zwotanie Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatéw powinno nastapic
w terminie 60 dni od daty zgloszenia wniosku.
2. W Nadzwyczajnym Zjezdzie delegatow biorg udziat delegaci posiadajacy
wazne mandaty, czlonkowie wiadz naczelnych zwiazku oraz zaproszeni go-
scie.
§19
Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatéw nalezy:
1) uchwalanie programu dziatania Zwigzku,
2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewi-

zyjnej,
3) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Glownemu,



4)
)
6)
7)

8)
9)

10)

uchwalanie zmian w statucie,

wybor Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

uchylanie uchwat zjazdow wojewddzkich sprzecznych z obowiazujacym
prawem i statutem,

udzielanie Zarzadowi Glownemu pelnomocnictw w sprawach nalezacych
do kompetencji Zjazdu Krajowego Delegatow,

decydowanie o rozwigzaniu Zwiazku,

decydowanie o innych sprawach wniesionych przez Zarzad Glowny 1 de-
legatéw pod obrady Krajowego Zjazdu Delegatow.

Uchwalanie regulaminu Gltoéwnej Komisji Rewizyjne;.

B. ZARZAD GLOWNY
§ 20

1. Zarzad Gtowny jest naczelna wladza Zwiazku i w okresie migdzy Krajowy-
mi Zjazdami Delegatoéw kieruje caloksztaltem jego dziatalnosci.

2. Zarzad Gtownych sktada si¢ z 15-25 cztonkéw. Liczbg czlonkow ustala kaz-
dorazowo w drodze uchwaty Krajowy Zjazd Delegatow.

§ 21

Do zakresu dziatania Zarzadu Giéwnego nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7
8)

9)

uchwalanie planéw dzialania Zwiazku na podstawie uchwaly programo-
wej przyjetej przez Krajowy Zjazd Delegatow,

ustalanie zasad gospodarki finansowej i uchwalanie budzetu Zwiazku,
ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz zasad podziatu srodkow
finansowych z tego tytulu pomi¢dzy kota, zarzady wojewodzkie 1 Zarzad
Gléwny,

powolywanie statych lub niestatych komisji problemowych,

zwotywanie Krajowych Zjazdow Delegatéw i ustalanie zasad wyboru de-
legatow na Zjazd oraz przygotowanie projektu porzadku obrad i regula-
minu Zjazdu,

zawieszenie wykonywania uchwat zjazdéw wojewodzkich sprzecznych
z prawem 1 statutem,

uchylanie uchwat zarzadow wojewddzkich sprzecznych z prawem 1 statu-
tem,

podejmowanie uchwal w sprawach powolywania i rozwiazywania zarza-
dow wojewodzkich Zwiazku,

podejmowanie uchwal w sprawach nabywania, zbywania lub obciazania
majatku ruchomego Zwiazku,



10) decydowanie o sprawach wspolpracy ze stowarzyszeniami, zwiazkami
1 innymi organizacjami krajowymi i zagranicznymi,

11) decydowanie o przystapieniu do federacji z innymi stowarzyszeniami
emerytow i rencistow w kraju,

12) nadawanie godnosci czlonka honorowego Zwiazku,

13) nadawanie sztandar6w, odznak i wyrdznien,

14) uchwalanie regulaminéw pracy dla ogniw Zwiazku.

§ 22

Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz w roku.

§ 23

Zarzad Glowny wybiera ze swego grona Prezydium w skladzie do 11 oséb
w tym: prezesa + 1- 3 wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

§ 24

Prezydium Zarzadu Giéwnego dziata w imieniu Zarzadu Gléwnego w okre-

sach migdzy plenarnymi posiedzeniami, a do jego dzialania nalezy w szczegdl-

nosci:

1) realizowanie na biezaco uchwat Zarzadu Gltéwnego,

2) gospodarowanie funduszami i zarzadzanie majatkiem Zwiazku,

3) zawieszanie uchwal zarzadéw wojewddzkich sprzecznych z prawem, statu-
tem 1 regulaminami,

4) inspirowanie dzialalnosci zarzadéw wojewo6dzkich i udzielanie im pomocy,

5) biezaca wspdlpraca ze stowarzyszeniami, zwigzkami i innymi organizacjami,

6) skladanie sprawozdan na posiedzeniach Zarzadu Gléwnego,

7) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Zarzad Gléwny.

§ 25

Czlonkowie Zarzadu i jego Prezydium maja obowiazek uczestniczenia w ze-
braniach macierzystych kot i posiedzeniach zarzadéw wojewodzkich na tere-
nie ktérych zamieszkuja.

C. GLO'WNA KOMISJA REWIZYJNA
§ 26

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Zwiazku.
2. Gtéwna komisja Rewizyjna sklada si¢ z 5 — 7 cztonk6w, a w jej sklad nie
moga by¢ wybierani czlonkowie Zarzadu Gtéwnego. Liczbe czlonkéw Glow-



nej Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo w drodze uchwaty Krajowy Zjazd
Delegatow.

3. Komisja ze swego grona wybiera przewodniczacego, wiceprzewodniczace-
go 1 sekretarza.

§ 27

Do zakresu dziatania Glownej komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz na dwa lata caloksztaltu dzialalnosci statu-
towej i gospodarki finansowej Zarzadu Gldwnego oraz wydawanie zalecen
pokontrolnych,

2) nadzor nad dziatalno$cig komisji rewizyjnych nizszych szczebli,

3) skladanie sprawozdan na Krajowym Zjezdzie Delegatow wraz z ocena ca-
toksztaltu dziatalnosci i przedstawianie wniosku o udzielenie absolutorium
Zarzadowi Glownemu,

4) uczestnictwo przedstawiciela komisji Rewizyjnej w posiedzeniach Zarzadu
Gléwnego i jego prezydium,

5) sporzadzanie wniosku o zwotanie nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Dele-
gatow lub posiedzenia Zarzadu Gléwnego w przypadku stwierdzenia niezgod-
nych z prawem lub statutem dziatan jednostek organizacyjnych zwiazku.

ROZDZIAL VI
WLADZE WOJEWODZKIE ZWIAZKU

§ 28
Wtadzami wojewodzkimi Zwiazku sa:
1) wojewodzki zjazd delegatow,
2) zarzad wojewddzki Zwiazku,
3) wojewodzka komisja rewizyjna.

A. Wojewédzki Zjazd Delegatow

§ 29

1. Wojewodzki zjazd delegatow jest najwyzsza wladza Zwiazku na terenie wo-

jewodztwa.

2. W wojewddzkim zjezdzie delegatéw udziat biora:

1) z glosem decydujacym — wybrani na walnych zebraniach két delegaci
w liczbie ustalonej przez zarzad wojewo6dzki,

2) z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym — czlonkowie wiadz
Zwiazku i prezesi poszczeg6lnych kot o ile nie sa delegatami oraz osoby
zaproszone na zjazd sposrod cztonkéw Zwiazku.
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3. Wojewodzki zjazd delegatéw moze by¢ zwyczajny i nadzwyczajny.
4. Zwyczajny wojewodzki zjazd delegatéw odbywa sie co cztery lata.
5. Nadzwyczajny wojewodzki zjazd delegatéw zwolywany jest przez zarzad
wojewodzki:
1) zinicjatyw wlasnej zarzadu wojewddzkiego,
2) na podstawie uchwaty Zarzadu Gtownego,
3) na zadanie wojewddzkiej komisji rewizyjne;j,
4) na zadanie 1/3 og6lnej liczby zarzadéw kot dziatajacych na terenie wo-
jewddztwa wyrazonej w formie uchwaty.

§ 30

Do wiasciwosci wojewddzkiego zjazdu delegatéw nalezy:

1) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci zarzadu woje-
wodzkiego 1 wojewodzkiej komisji rewizyjne;j,

2) ustalanie programoéw dzialania,

3) udzielanie absolutorium ustgpujacemu zarzadowi wojewddzkiemu,

4) wybodr cztonkow zarzadu wojewodzkiego i wojewodzkiej komisji rewizyj-
nej,

5) wybdr delegatow na Krajowy Zjazd,

6) podejmowanie uchwal o rozwigzaniu zarzadu wojewddzkiego i przekaza-
niu jego majatku i funduszy,

7) podejmowanie uchwat w innych sprawach wymagajacych decyzji woje-
wodzkiego zjazdu delegatow.

B. Zarzad Wojewodzki

§ 31

1. Zarzad wojewodzki sktada si¢ z 7 do 21 cztonkéw. Liczbe czlonkéw zarza-
du wojewddzkiego ustala kazdorazowo w drodze uchwaty Wojewodzki Zjazd
Delegatow. .

2. Zarzad wojewodzki wybiera sposrod siebie: Prezesa, 1 — 2 wiceprezesow,
sekretarza i skarbnika.

3. Wojewodzki zjazd delegatéw moze ustali¢ oddzielny wybér na funkcje pre-
zesa zarzadu wojewodzkiego.

4. Zarzad wojewo6dzki odbywa swoje posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie
rzadziej niz dwa razy do roku.

5. Zarzad wojewddzki kieruje catoksztattem dzialalno$ci Zwiazku na terenie
wojewodztwa w okresie miedzy zjazdami i odpowiada za swoja prace i dziatal-
nos¢ przed wojewddzkim zjazdem delegatow i Zarzadem Gtéwnym Zwiazku.
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§ 32

Do zakresu dziatania zarzadu wojewodzkiego nalezy:

)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)

9

wykonywanie uchwat wojewodzkiego zjazdu delegatéw i wladz Zwiazku
oraz zalecen komisji rewizyjnej,

opracowywanie planow dziatania,

powolywanie i rozwigzywanie kot,

uchwalanie regulamindw pracy,

ustalanie zasad wyboru delegatow i zwolywanie zwyczajnych i nadzwy-
czajnych wojewddzkich zjazdow,

zarzadzanie funduszami 1 majatkiem zarzadu wojewddzkiego,
rozpatrywanie odwotan, a takze zawieszanie i uchylanie uchwat kot
sprzecznych z prawem 1 statutem,

biezaca wspolpraca ze stowarzyszeniami, zwigzkami i innymi organizacja-
mi,

podejmowanie uchwat w zakresie innych spraw dotyczacych dziatalnosci
Zwiazku na terenie wojewodztwa.

§ 33

Prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik oraz dwoch czlonkéw zarzadu tworza
prezydium zarzadu wojewddzkiego.

§ 34

Prezydium dziatania w imieniu zarzadu wojewoddzkiego w okresie migdzy jego
posiedzeniami.

§ 35

Do zakresu dziatania prezydium zarzadu wojewodzkiego nalezy:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7
8)

12

realizowanie na biezaco uchwat zarzadu wojewddzkiego,

gospodarowanie funduszami i majatkiem zarzadu wojewddzkiego,
zawieszanie uchwat zarzadoéw kot sprzecznych z prawem i statutem,
inspirowanie dziatalnosci zarzadow koét oraz udzielanie im pomocy w roz-
wigzywaniu ich problemow,

wspoldziatanie ze zwigzkami zawodowymi 1 organizacjami spolecznymi
dzialajacymi w jednostkach ochrony przeciwpozarowej,

przygotowywanie materialéw 1 projektéw uchwatl na posiedzenia zarzadu
wojewodzkiego,

sktadanie sprawozdan na posiedzeniach zarzadu wojewddzkiego,
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez zarzad wojewddzki.



§ 36

Posiedzenia prezydium zarzadu wojewodzkiego odbywaja sie w miare potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz w kwartale i s3 zwolywane przez prezesa zarzadu
wojewodzkiego.

§ 37

Czlonkowie zarzadu wojewddzkiego i jego prezydium maja obowiazek uczest-
niczenia w zebraniach kot macierzystych i ich zarzadéw, na terenie ktorych za-
mieszkuja.

C. Wojewodzka komisja rewizyjna
§ 38

1. Wojewddzka komisja rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej cato-
ksztaltu dziatalno$ci Zwiazku na terenie wojewddztwa.

2. Wojewoddzka komisja rewizyjna sktada si¢ z 3 — 7 czlonkéw.

3. Wojewddzka komisja rewizyjna wybiera sposrdd siebie przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

4. Czlonkowie wojewddzkiej komisji rewizyjnej majg prawo uczestniczenia
z glosem doradczym w posiedzeniach zarzadu wojewddzkiego, a takze w ze-
braniach kot 1 ich zarzadow.

§ 39

Do zakresu dzialania wojewddzkiej komisji rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz na dwa lata catoksztattu dziatalnosci Zwiaz-
ku na terenie wojewodztwa oraz prowadzenie biezacej kontroli pracy za-
rzadu wojewodzkiego,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych i zgltaszanie swoich wnioskéw zarzado-
wi wojewodzkiemu,

3) skiadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i wynikéw kontroli,

4) nadzor nad dziatalnoscia komisji rewizyjnej kot,

5) wystepowanie z zadaniem zwotania nadzwyczajnego wojewddzkiego zjaz-
du delegatow, a takze wnioskowanie o odbycie posiedzenia zarzadu woje-
wodzkiego.

ROZDZIAL VII
KOLA ZWIAZKU

§ 40

Kota sa podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Zwiazku, dziatajacymi
przy jednostkach organizacyjnych Pafistwowej Strazy Pozarne;j.
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Do tworzenia kota wymagana jest co najmniej liczba 7 cztonkow zalozycieli.

§ 41

Wiadzami kota s3:

1) walne zebranie,

2) zarzad kota,

3) komisja rewizyjna kota.

A. Walne zebranie kola
§ 42

1. Najwyzsza wladza kota jest walne zebranie kola, ktére ma charakter zebra-
nia sprawozdawczo — wyborczego. Moze ono by¢: zwyczajne 1 nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie kota zwotywane jest co cztery lata.
3. Nadzwyczajne walne zebranie kota zwolywane jest na wniosek komisji re-
wizyjnej kota lub na wniosek 1/3 liczby czlonkow kota oraz na zadanie zarzadu
wojewodzkiego lub wojewodzkiej komisji rewizyjne;.
4. Zwolywanie nadzwyczajnego walnego zebrania kota powinno nastgpi¢
w terminie do 30 dni od daty zgloszenia wniosku lub zadania.
5. Walne zebranie kota jest prawomocne w przypadku obecnosci w pierwszym
terminie co najmniej %2 cztonkow uprawnionych do glosowania, a w drugim
terminie podanym w zawiadomieniu, bez wzgledu na liczbg¢ uprawnionych.
6. W walnym zebraniu kota udziat biora:

1) z glosem stanowigcym- wszyscy czlonkowie,

2) z glosem doradczym — przedstawiciele wyzszych wiladz Zwiazku,

cztonkowie wspierajacy oraz osoby zaproszone.

§ 43

Do wlasciwosci walnego zebrania kota nalezy:

1) ustalanie zadan dla zarzadu kota,

2) rozpatrywanie sprawozdan zarzadu kola,

3) uchwalanie absolutorium ustgpujacemu zarzadowi kota,

4) wybor zarzadu,

5) wybor delegatéw na wojewddzki zjazd,

6) podejmowanie uchwat w prawach skreslenia z listy cztonkow lub wydale-
nia ze Zwiazku,

7) uchwalanie wyzszych sktadek cztonkowskich od ustalonych przez Zarzad
Gléwny, z przeznaczeniem uzyskanej kwoty na potrzeby statutowe kota,

8) rozpatrywanie wszystkich spraw wniesionych przez cztonkéw kota i wyz-
sze wladze Zwiazku,
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9) w kofach liczacych co najmniej 15 cztonkéw do whasciwosci walnego ze-
brania kota nalezy réwniez:
a) dokonywanie wyboru komisji rewizyjnej kota,
b) rozpatrywanie wnioskow komisji rewizyjnej kota.

B. Zarzad Kola
§ 44

1. Zarzad kota kieruje dzialalnoscig kota zgodnie z postanowieniami statutu,
uchwatami i wytycznymi wiadz nadrzednych Zwiazku oraz uchwatami walne-
£0 zebrania kota.

2. W zaleznosci od wielkosci kota zarzad sklada sie z 3-7 czlonkéw. Liczbe
cztonkow zarzadu ustala kazdorazowo w drodze uchwaty walne zebranie kota.
3. Zarzad kota wybiera sposrod siebie prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarb-
nika. W kotach o liczbie do 10 cztonkéw — tylko prezesa, sekretarza i skarbni-
ka, ktérzy wykonuja wszystkie zadania nalezace do kompetenciji zarzadu kota.
4. Posiedzenia zarzadu kota odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 45

Do zakresu dziatania zarzadu kota nalezy:

1) opracowywanie planéw pracy zarzadu i kierowanie pracami kota,

2) gospodarowanie funduszami kofa,

3) realizowanie uchwat walnego zebrania kota i zalecen wtadz nadrzednych
Zwiazku,

4) skladanie na walnym zebraniu sprawozdan,

5) wyrazanie opinii i stanowisk w sprawach zwigzkowych,

6) podejmowanie decyzji w sprawach przyje¢ do kola oraz skreslen z listy
czlonkéw lub wydalen ze Zwiazku,

7) organizowanie pomocy wzajemne;j,

8) opiniowanie wniosk6w o przyznanie zapomdg z funduszu socjalnego,

9) podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych realizacji statutowych za-
dan,

10) organizowanie zebran czlonkéw kota nie rzadziej niz raz do roku.

C. Komisja rewizyjne kola
§ 46
1. Komisja skfada si¢ z 3 oséb, ktore wybieraja sposrdd siebie przewodnicza-
cego i sekretarza.
2. Komisja rewizyjna kofa jest organem kontroli wewnetrznej kota.
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3. Czlonkowie komisji rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat z glosem doradczym
w posiedzeniach zarzadu kota.

§ 47

Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej kota nalezy:

1) przeprowadzanie okresowych kontroli catoksztattu dzialalnosci kola i za-
rzadu,

2) skladanie sprawozdan na walnym zebraniu kota,

3) wydawanie zalecen pokontrolnych i sktadanie wnioskow,

4) wystgpowanie z zadaniem zwolania walnego zebrania kota lub posiedzenia
zarzadu w przypadkach uzasadnionych.

ROZDZIAL VIII
MAJATEK I FUNDUSZE ZWIAZKU

§ 48
Majatek i fundusze Zwiazku skladaja sie:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z wpltywow z dziatalnosci gospodarczej,
3) z darowizn i zapisow,
4) z wptywow z majatku rzeczowego i nieruchomosci .

§ 49

1. Zasady gospodarki finansowej ustala Zarzad Gtowny.

2. Do nabywania i zbywania praw majatkowych oraz zaciggania zobowiazan
w imieniu Zwigzku upowazniony jest Zarzad Gtéwny.

3. Te same uprawnienia maja zarzady wojewddzkie oraz zarzady kot Zwiazku
w stosunku do majatku i funduszy bedacych w ich wiadaniu.

4. Do podpisywania dokumentéw pociagajacych za soba skutki finansowe wy-
magane sg podpisy prezesa i skarbnika danej jednostki organizacyjnej, wzgled-
nie dwoch innych upowaznionych cztonkéw tych zarzadow.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50

1. Zmiang statutu Zwiazku uchwala Krajowy Zjazd Delegatow wiekszoscia 2/3
gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwal¢ w sprawie rozwiazania Zwiazku i przeznaczenia jego majatku
1 funduszy podejmuje Krajowy Zjazd Delegatéw wigkszoscia 2/3 glosow przy
obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
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----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------

----------------------------------------------

data urodzenia

DEKLARACJA CZLONKOWSKA

Prosze o przyjecie mnie do Zwigzku Emerytow i Rencistéw Pozarnictwa RP,
Akceptuje cele i formy dzialanie stowarzyszenia. Zobowiazuje sie do
uczestniczenia w miar¢ swoich mozliwosci w jego dziatalnosci, zyciu
statutowym oraz oplacania sktadek cztonkowskich.

O$wiadczam, iz na emeryture — rente (niepotrzebne skresli¢) odszedlem

WADINE G R SR nazwa jednostki, ze
stanowiska stuzbowego ...................... W ochronie przeciwpozarowe;j
przestuzylem......... lat.

podpis

Jednoczesnie dobrowolnie deklaruje wpisowe na cele organizacyjne kota
............ 2 85 (01 (LA (11 (o 1 R

------------------------------------------



